Приложение № 12

Утверждено постановлением
  Главы местной Администрации
МО Сампсониевское № 48 от 14.03.2018 г.

Отчет 

О выполнении муниципальной программы МО Сампсониевское

Наименование программы: Участие в организации и финансировании временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

Срок реализации: 2017 год

Заказчик: местная Администрация МО Сампсониевское

Основные цели программы:

     формирование мотивации к труду у несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, не имеющих опыта работы;

     организация свободного времени несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет;

     удовлетворение потребностей территории муниципального образования в выполнении работ, носящих временный или сезонный характер.
Источники финансирования: бюджет муниципального образования

Основные мероприятия муниципальной программы

 

	п/п
	Наименование мероприятия
	Ожидаемые конечные результаты мероприятия
	Сроки исполнения
мероприятия
	Планируемые  объемы финансирования
мероприятия

	
	
	Ед. изм.
	Кол-во
	
	

	1.
	Взаимодействие с Агентством занятости населения Выборгского района Санкт-Петербурга
	         ___
	1-4 кварталы 2017 года
	0

	2.
	Выдача отелом опеки и попечительства Местной Администрации согласия на заключение трудового договора с учащимся, достигшим возраста 14 лет, для выполнения в свободное от учебы время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью и не нарушающего процесса обучения.
	       ___
	1-4 кварталы 2017 года по мере поступления соответствующих заявлений
	0

	3.
	Информирование населения муниципального образования об организации временного трудоустройства посредством размещения материалов в муниципальной газете «Сампсониевский Вестник» МО МО Сампсониевское, на информационных стендах, на официальном сайте муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе предоставление органам государственной власти и государственным учреждениям, возможности размещения информационных материалов по данной тематике
	шт.
	2
	2-3 кварталы 2017 года
	0

	4.
	Участие в организации и финансировании временного трудоустройства несовершеннолетних жителей муниципального образования в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время для выполнения работ на территории муниципального образования в порядке, установленном Правительством                     Санкт-Петербурга»;
	
	
	2-3 кварталы 2017 года
	99600,0руб.


Оценка эффективности программы

    развитие мотивации к труду у несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, не имеющих опыта работы;
    организованное свободное время несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет с пользой для населения и территории муниципального образования.

По итогам выполнения анализа эффективности выполнения программы качественный показатель – запланированный уровень эффективности.

