Приложение №11 

к Постановлению  местной Администрации






МО Сампсониевское от 31.10.2019 №35
Муниципальная программа

«Подготовка, переподготовка и повышение квалификации выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов представительного органа  и муниципальных служащих Муниципального образования муниципальный округ  Сампсониевское на 2020 год» 
ПАСПОРТ 
	Наименование программы 
	Муниципальная программа «Подготовка, переподготовка и повышение квалификации выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов представительного органа и муниципальных служащих муниципального образования муниципальный округ Сампсониевское на 2020 год»

	Нормативно-правовые акты служащие основанием для разработки программы
	Федеральный закон от 06.10.2003г. №131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральный Закон от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 
Закон Санкт-Петербурга от 23.09.2009  № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге»;

Постановление Правительства Санкт-Петербурга от 23.06.2014 №494 «О государственной программе Санкт-Петербурга «Повышение эффективности государственного управления в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы»;

Устав и другие нормативные правовые акты Муниципального образования муниципальный округ Сампсониевское.

	Заказчик программы
	местная Администрация Муниципального образования муниципальный округ Сампсониевское

	Сроки реализации программы
	2020 год

	Основные цели программы
	- освоения актуальных изменений в конкретных вопросах профессиональной деятельности,

-  обеспечения реализации муниципальными служащими МО Сампсониевское  прав повышения квалификации, приобретение дополнительных знаний и навыков, необходимых для осуществления нового вида профессиональной служебной деятельности. 

	Исполнители основных мероприятий программы
	местная Администрация и/или юридические лица, привлекаемые к исполнению реализации мероприятий программы.

	Объемы и источники финансирования программы
	Местный бюджет Муниципального образования муниципальный округ Сампсониевское на 2020 год в объеме 100,0 тыс. руб.


	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	Освоенные муниципальными служащими образовательных программ повышения квалификации завершается обязательной государственной аттестацией.

	Код целевой статьи БК
	4280000180


Наименование программы: Муниципальная программа «Подготовка, переподготовка и повышение квалификации выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов представительного органа и муниципальных служащих муниципального образования муниципальный округ Сампсониевское» Утверждена Постановлением Местной Администрации муниципального образования муниципальный округ Сампсониевское   

 

Цели и задачи:
- освоения актуальных изменений в конкретных вопросах профессиональной деятельности,

-  обеспечения реализации муниципальными служащими МО Сампсониевское  прав повышения квалификации, приобретение дополнительных знаний и навыков, необходимых для осуществления нового вида профессиональной служебной деятельности.  
Сроки реализации: январь-декабрь  2020 года.

 

Объем финансирования: 100 000 (Сто тысяч) рублей 00 копеек. 

Код целевой статьи расходов местного бюджета: 4280000180

Источник финансирования: местный бюджет муниципального образования Муниципальный округ Сампсониевское на 2020 год.

Целевые показатели (индикаторы) достижения цели и непосредственные результаты муниципальной программы.

К концу реализации Программы предусматривается достижение следующих целевых показателей (индикаторов):

повышения прозрачности и открытости деятельности муниципального образования;
- роста качества и эффективности муниципального управления;
- внедрения современных информационных и инновационных технологий; 

- освоения актуальных изменений в конкретных вопросах профессиональной деятельности;
-  обеспечения реализации муниципальными служащими МО Сампсониевское  прав повышения квалификации, приобретение дополнительных знаний и навыков, необходимых для осуществления нового вида профессиональной служебной деятельности.
Основные мероприятия муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование
	Финансирование

Тыс. руб.
	Дата проведения

	1
	Переподготовка и повышение квалификации выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов представительного органа местного самоуправления, а также муниципальных служащих и работников в муниципальных учреждениях
	100,0
	В течение 2020 года


Оценка эффективности программы

Прогнозируемые конечные результаты реализации Программы предусматривают следующие приоритеты:

- освоения актуальных изменений в конкретных вопросах профессиональной деятельности,

-  обеспечения реализации муниципальными служащими МО Сампсониевское  прав повышения квалификации, приобретение дополнительных знаний и навыков, необходимых для осуществления нового вида профессиональной служебной деятельности.

