Приложение №2
к Постановлению местной Администрации
МО Сампсониевское от 15.11.2023 №01-02/31
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«Участие в организации и финансировании временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» на 2023 год

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	1
	Наименование программы
	«Участие в организации и финансировании временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» на 2023 год

	2
	Правовые основания для разработки программы
	-Федеральный закон от 06.10.2003 №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
-Закон Санкт-Петербурга от 23.09.2009 №420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге»;
-Устав и другие нормативные правовые акты МО Сампсониевское;
-Закон Российской Федерации от 19.04.1991 года №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»;
Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
-Порядок участия в организации и финансировании проведения оплачиваемых общественных работ; временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые на территории муниципального образования Муниципальный округ Сампсониевское

	3
	Заказчик программы
	местная Администрация Муниципального образования муниципальный округ Сампсониевское

	4
	Реализуемый вопрос местного значения
	участие в организации и финансировании временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые

	5
	Разработчик программы
	Юридический отдел и финансово-экономический отдел местной Администрации Муниципального образования муниципальный округ Сампсониевское

	6
	Основные цели и задачи программы
	-формирование мотивации к труду у несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, не имеющих опыта работы;
-организация свободного времени несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет;
-удовлетворение потребностей территории муниципального образования в выполнении работ, носящих временный или сезонный характер

	7
	Целевая группа населения
	несовершеннолетние жители муниципального образования в возрасте от 14 до 18 лет

	8
	Срок реализации
	2023 год

	9
	Источники финансирования
	бюджет МО Сампсониевское на 2023 год

	10
	Целевая статья
	3400000100

	11
	Объем финансирования программы (тыс. руб.)
	38,0

	12
	Исполнители основных мероприятий программы
	местная Администрация Муниципального образования муниципальный округ Сампсониевское и/или юридические (и/или физические) лица, привлекаемые к исполнению реализации мероприятий программы

	13
	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	-развитие мотивации к труду у несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, не имеющих опыта работы;
-организованное свободное время несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет с пользой для населения и территории муниципального образования

	14
	Целевые показатели (индикаторы)
	-охват целевой аудитории  населения округа;
-мотивация к труду у несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, не имеющих опыта работы;
-организация свободного времени несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет;
-удовлетворение потребностей территории муниципального образования в выполнении работ, носящих временный или сезонный характер


ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ
Формирование в установленном порядке  мотивации к труду у несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, не имеющих опыта работы.
Организация свободного времени несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет.
Удовлетворение потребностей территории муниципального образования в выполнении работ, носящих временный или сезонный характер.

СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Программа реализуется в течение 2023 г.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛИ
И НЕПОСРЕДСТВЕННЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

К концу реализации Программы предусматривается достижение следующих целевых показателей (индикаторов): 
-увеличение охвата целевой аудитории населения округа;
-мотивация к труду у несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, не имеющих опыта работы;
-организация свободного времени несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет;
-удовлетворение потребностей территории муниципального образования в выполнении работ, носящих временный или сезонный характер.

ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
исполнения
	Денежные показатели, тыс. руб.

	1
	Взаимодействие с Агентством занятости населения Выборгского района Санкт-Петербурга
	в течение года
	0,00

	2
	Выдача отелом опеки и попечительства Местной Администрации согласия на заключение трудового договора с учащимся, достигшим возраста 14 лет, для выполнения в свободное от учебы время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью и не нарушающего процесса обучения


	в течение года (по мере поступления соответствующих заявлений)
	0,00

	3
	Информирование населения муниципального образования об организации временного трудоустройства посредством размещения материалов в муниципальной газете «Сампсониевский Вестник» МО Сампсониевское, на информационных стендах, на официальном сайте муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе предоставление органам государственной власти и государственным учреждениям, возможности размещения информационных материалов по данной тематике
	2-3 квартал
	0,00

	4
	Участие в организации и финансировании временного трудоустройства несовершеннолетних жителей муниципального образования в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время для выполнения работ на территории муниципального образования в порядке, установленном Правительством Санкт-Петербурга»
	2-3 квартал
	38,00

	
	ИТОГО
	
	38,00


ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОГРАММЫ

Прогнозируемые конечные результаты реализации Программы предусматривают следующие приоритеты:
-охват целевой аудитории  населения округа;
-формирование мотивации к труду у несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, не имеющих опыта работы;
-организация свободного времени несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет;
-удовлетворение потребностей территории муниципального образования в выполнении работ, носящих временный или сезонный характер.
Трудоустройство несовершеннолетних, 0401

